
 
 
 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

  

 

◎不動産及び宅地建物取引に関する 

知識を習得します。 
民法や宅地建物取引業法、その他関連法令の知

識を習得し、不動産業界未経験者でも業界に対応

できるよう訓練します。 

【募集期間】 

令和７年４月２１日(月)～令和７年５月２９日(木) 

【入校選考日時】 

令和７年６月 11日(水) 

午前 9時15分開始（午前 8時45分から受付） 

◎初学・未経験者でも大丈夫 
訓練中に習得の遅れ等で意欲を失わないよう十

分に配慮しています。最後まで諦めずに取り組め

るよう、初級→中級→上級と段階を踏んで訓練は

進んでいきます。 

◎就職のサポートも万全 
就職率１００％を目指しています。 

日建学院職業紹介事業部では、訓練生を最優先に職

業紹介サービス提供を行ないサポート致します。 

日建学院久留米校 
〒830-0035 久留米市 東和町 6-9 フジホーム久留米ビル 3F 
URL: http://www.ksknet.co.jp/nikken/ 

TEL：0942-33-9164 

FAX：0942-33-9510 

E-mail：krm@mx1.ksknet.co.jp 

【訓練実施機関】 

【お問合せ先】 福岡県立久留米高等技術専門校 〒839-0861 久留米市合川町1786番地 2 
               TEL：0942-32-8795 

受講に必要なスキル 自宅学習に使用する機器（パソコン、スマホ）の基本的な操作ができる方 

受 講 期 間 令和7年７月2日(水)～令和7年１０月３１日(金) 

受 講 費 用 

受講料は無料です。 
① ただしテキスト代（\６,000税込）及び検定料等は別途自己負担となります。 

② e ラーニング訓練の受講に係るパソコンの設置やインターネットの接続に係

る設備及び通信料は個人の負担となります。 

合 格 発 表 日 令和7年６月24日(火) 

応 募 対 象 者 

eラーニング 職業訓練を受けて関係職種へ就職を希望される方。 

育児または介護等により外出が制限される求職者、または居住地から通所

可能な範囲に職業訓練を実施する機関が存在しない求職者で、全日・通所

制の訓練の受講が困難な方。希望する時期に近隣地区での該当科目がない

ため e ラーニングを希望する方。是非お近くのハローワークにご相談くだ

さい。 ※「育児」の範囲は小学校就学前の子になります。 

入校選考会場 
久留米高等技術専門学校（裏面図参照） 

久留米市合川町1786番地2  

※公共交通機関をご利用ください。 

 

【受講に必要な設備・環境】 
①インターネットに接続できる環境 

②メールアドレス（メール送受信環境） 

③ＯＳ Windows8.1・10、Mac10.10以降、iOS9以降、Android5以降、 

④ブラウザ Google Chrome、Microsoft Edge、IE11、FireFox6.0以上、Safari 

※ＰＤＦを閲覧する場合、上記以外にAdobe Readerが必要です。 

※ＤＥＭＯ体験版ＵＲＬ 

  「日建学院 ＤＥＭＯ体験版」 で検索 
  http://www.ksknet.co.jp/nikken/guidance/check2/index.aspx 
※記載の環境を満たしていても受講の動作保証をするものではございません。 
受講を希望される方は必ず上記のＵＲＬから 

 「ＤＥＭＯ体験版」で動作をご確認ください。 
 ＤＥＭＯ体験版が正常に動作しない場合は受講環境が整っていません。 
 スマートフォンの方はＱＲコードをご利用下さい。→ 

スクーリング 
（模擬面接等） 

自宅学習 
ＰＣ・スマホ対応 

配信 

質問 

就職支援 

【訓練実施場所】 

この訓練は 専門知識を身につけ 

日建学院 DEMO体験版 検索 

訓練コース番号：5-07-40-133-03-0205 

 

http://www.ksknet.co.jp/nikken/guidance/check2/index.aspx
http://www.ksknet.co.jp/nikken/guidance/check2/index.aspx
http://www.ksknet.co.jp/nikken/guidance/check2/index.aspx


 

訓練生募集案内 
１．募集科、募集定員、募集資格、訓練概要等 

募 集 科 宅地建物取引士養成科（eラーニング）（７月開始コース） 

募 集 定 員 １０名 （※最少実施可能人数 ２名） 

受 講 期 間 令和７年７月２日（水） ～ 令和７年１０月３１日（金） 

受講標準訓練時間 ２５５時間（４ヶ月） 

受 講 時 間 在宅訓練となり１日３時間～４時間が受講目安です （通所が必要なスクーリング等も１日３時間～４時間） 

訓練実施場所 在宅 （ただし、入校式・オリエンテーション、スクーリング、修了式は日建学院久留米校で実施。それに伴う通所が必

要な日数は全６日間） 

訓 練 内 容 
不動産及び宅地建物取引に関する知識習得を目標とします （民法や宅地建物取引業法、その他関連法令を基礎か

ら学習し、不動産業界未経験者でも実務に対応できるような知識習得を目指します） 

就職先の職務 不動産業、建設業の全職種 

資格取得目標 宅地建物取引士 （資格取得受検料は自己負担となります） 

受 講 費 用 受講期間中の受講料は無料です 

（１）テキスト代６,０００円（税込）（資格取得受検料は自己負担となります） 

 （２）eラーニング訓練の受講に係るパソコンの設置やインターネットの接続に係る設備及び通信料は個人負担です 

※応募者が最少実施可能人数を下回った場合、訓練が中止になることがあります。あらかじめご了承下さい。 

教 科 の 科 目 時間 教 科 の 内 容 

普通学科 

オリエンテーション 6 入校式、修了式 

就職支援 35 自己分析・ジョブカード作成、履歴書・職務経歴書作成、就職活動の進め方、面接対

策、個人情報に関するコンプライアンス、個別面談 

人権研修 1 人権研修 

 合計 42  

専門学科 

基礎講義 42 入門民法、アプローチ主要講義 

重点講義 84 重要論点の理解（権利関係、宅建業法、法令上の制限、税・その他、中間試験、学

院模試） 

要点解説講義 39 問題対応力のアップ、テキストのまとめ（権利関係、宅建業法、法令上の制限、税・

その他、総仕上模試） 

本試験直前講義 12 本試験直前のまとめ講義（宅建ズバリ解説講義） 

合計 177  

実技 実践演習 36 実践模擬試験、公開模擬試験 

合計 36  

訓練総時間 255  

○応募対象者 

職業訓練を受けて関係職種へ就職を希望される方。 

育児または介護等により外出が制限される求職者、または居住地から通所可能な範囲に職業訓練を実施する機関が存在し

ない求職者で、全日・通所制の訓練の受講が困難な方。希望する時期に近隣地区での該当科目がないため eラーニングを

希望する方。是非お近くのハローワークにご相談ください。（「育児」の範囲は小学校就学前の子になります） 

○募集期間 令和７年４月２１日（月） ～ 令和７年５月２９日（木） 

○応募方法 

（１） 住所管轄ハローワーク窓口で、就職のための職業相談を受けてください。 

（２） 雇用保険受給資格者の方は雇用保険受給資格者証をご提示ください。 

（３） 応募する人は入校願書に必要事項を記入し、写真（上半身、脱帽、正面向き、縦 4cm×横 3ｃm、応募 6 ヶ月以内に撮影したも

の）を貼付のうえ、ハローワーク窓口に直接本人が提出してください。 

（４） 応募受付は、土曜・日曜・祝日を除き、午前８時３０分から午後５時１５分までです。 

  ※ご提出いただいた願書（証明写真含む）、その他応募書類はご返却できませんので予めご了承ください。 

※個人情報の取り扱いについて、応募書類にて知り得た個人情報は訓練実施以外の目的には利用しません。 

○入校選考 

（１）入校選考は、令和７年６月１１日（水）午前９時１５分開始（午前８時４５分から受付） 

久留米高等技術専門校 久留米市合川町 1786番地 2 (右下図参照) にて行います。 

（２）持参物 筆記用具（鉛筆、消しゴム）、スリッパ、靴入袋   

※受験票は送付しません。選考試験日に必ずお越しください。 

※遅刻した場合は、受験できない場合がありますので注意してください。 

○入校選考内容 

（１） 学科試験  義務教育修了程度の国語・数学  

（２） 面接試験   グループ面接 

２．合格発表 

（１）合格発表は、令和７年６月２４日（火）です。 

（２）選考結果については本人宛通知します。 

久留米県立久留米高等技術専門校玄関横の掲示板及び福岡県職業訓練ホームページ（https://www.fukuoka-kunren.ac.jp/）に 

合格者の受験番号を掲示します。※電話では合否についてお答えできません。 

３．その他 

詳しくは、ハローワークまたは久留米高等技術専門校（TEL：０９４２－３２－８７９５）へお問い合わせください。 

また、訓練内容および受講に必要な設備・環境の詳細は、日建学院久留米校（０９４２-３３－９１６４）にお問い合わせください。 
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